
                                                            Приложение № 1 к приказу 

                                                           от 24.01.2019      №  7 

                                                           Управления образования   

                                                           Администрации Любимского МР                                                  

                                                

                                                ПОЛОЖЕНИЕ 

о муниципальном этапе Всероссийского профессионального 

конкурса «Воспитатель года России» в 2019 году 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Муниципальный этап Всероссийского профессионального 

конкурса «Воспитатель года России» (далее – муниципальный конкурс) 

проводится с целью: 

- привлечения внимания органов государственной власти и органов 

местного самоуправления, широкой научной и педагогической 

общественности, средств массовой информации к проблемам развития 

дошкольного образования в современных социально-экономических 

условиях;  

- стимулирования, мотивации и поощрения инновационной 

деятельности в практике воспитания и развития детей дошкольного возраста; 

- распространения лучших образцов профессионального опыта 

педагогических работников дошкольных образовательных организаций 

Любимского муниципального района. 

1.2. Муниципальный конкурс направлен на развитие творческой 

деятельности педагогических работников образовательных организаций 

района по обновлению содержания дошкольного образования с учётом 

введения федерального государственного образовательного стандарта, 

поддержку инновационных технологий в организации образовательной 

деятельности, рост профессионального мастерства, формирование 

позитивного общественного мнения о профессии педагога дошкольной 

образовательной организации и утверждение приоритетов дошкольного 

образования в обществе.  

 

2. Порядок проведения муниципального конкурса 

 

2.1. Управление образования Администрации Любимского МР (далее – 

Управление образования) размещает в средствах массовой информации 

объявление о проведении муниципального конкурса. 



2.2. Муниципальный конкурс проводится с 4 февраля до 1 апреля в три 

тура: 

- первый и второй туры являются обязательными для всех участников 

муниципального конкурса; 

          - третий тур проводится для участников, успешно прошедших первый и 

второй туры и вышедших в финал.  

2.3. Первый тур (заочный) включает в себя три конкурсных испытания: 

«интернет-портфолио», «педагогическая находка» и «визитная карточка» 

(видеоролик).  

Второй тур (очный) состоит из двух испытаний: «мастер-класс» и  

«педагогическое мероприятие с детьми». Третий (очный) тур включают два 

мероприятия: доклад-презентация «Мой успешный проект» и ток-шоу 

«Профессиональный разговор».  

2.4. Для участия в муниципальном конкурсе в срок до 4 февраля 

текущего года претенденты представляют в оргкомитет следующие 

документы и материалы:  

- заявление на участие в конкурсе; 

- информационная карта участника конкурса. 

2.5. Представленные в ходе муниципального конкурса материалы и 

документы оформляются в соответствии с требованиями, устанавливаемыми 

оргкомитетом.  

2.6. Материалы, представляемые на муниципальный конкурс, не 

возвращаются и могут быть использованы с согласия участников  

оргкомитетом для публикаций в средствах массовой информации. 

 

3. Оргкомитет 

 

3.1. Организационно-методическое сопровождение муниципального 

этапа конкурса обеспечивает оргкомитет. 

3.2.  Оргкомитет: 

- устанавливает порядок проведения и структуру конкурса; 

- определяет требования к оформлению материалов, представляемых на 

конкурс; 

- определяет виды конкурсных испытаний и устанавливает критерии 

оценки, включая отбор финалистов и победителя конкурса; 

- ведет делопроизводство; 

- обеспечивает публикацию сообщений о конкурсе в средствах 

массовой информации.  

3.3. Состав оргкомитета утверждается приказом Управления 

образования.  

 

4. Жюри муниципального конкурса 

 

4.1. Для оценивания конкурсных испытаний создается жюри 

муниципального конкурса, которое формируется из представителей 



управления образования, организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, средств массовой информации, общественных организаций.  

Заседание жюри муниципального конкурса правомочно, если в нем 

принимает участие не менее двух третей его членов. 

4.2. Состав жюри муниципального конкурса утверждается приказом 

Управления образования.  

 

5. Подведение итогов муниципального конкурса 

5.1. Жюри оценивает выполнение всех конкурсных испытаний в баллах 

в соответствии с критериями, утвержденными оргкомитетом.  

По итогам конкурсных испытаний формируется рейтинг в виде списка 

из участников муниципального конкурса. Позиция участника 

муниципального конкурса в рейтинге определяется общим количеством 

баллов, набранных в результате прохождения конкурсных испытаний. 

Участник, набравший наибольшее количество баллов, займет первую 

строчку рейтинга; остальные участники будут располагаться в рейтинге в 

порядке уменьшения количества набранных ими баллов. 

5.2. Участники, набравшие наибольшее количество баллов в рейтинге 

по результатам первого и второго туров, объявляются финалистами 

муниципального конкурса.  

При равенстве баллов, полученных по результатам первого и второго 

туров, вопрос о позиции участника в рейтинге решается жюри 

муниципального конкурса  путем открытого голосования. 

При равенстве голосов членов жюри муниципального этапа голос 

председательствующего на заседании является решающим.  

5.3. При определении победителя муниципального конкурса 

учитывается сумма всех баллов, полученных участником по итогам трех 

туров муниципального конкурса.  

5.4. Участник муниципального конкурса, набравший наибольшее 

количество баллов по результатам трех туров, объявляется победителем 

муниципального конкурса; лауреатами муниципального конкурса становятся 

следующие в рейтинге за победителем.  

Преимущество отдаётся финалисту, набравшему по его итогам 

наибольшую сумму баллов. 

При равенстве голосов членов жюри голос председательствующего на 

заседании является решающим.  

5.5. Победитель и лауреаты муниципального конкурса награждаются 

дипломами и денежными премиями. 

На региональный этап Всероссийского профессионального конкурса 

«Воспитатель года России», проводимый Департаментом образования, 

направляется  победитель муниципального конкурса.  

5.6. Результаты муниципального конкурса публикуются в средствах 

массовой информации. 

 



  

  

  

                                                 Приложение № 2  

                                            к приказу от 24.01.2019  № 7 

                                               Управления образования   

                                              Администрации Любимского МР         

 

 

Состав 

оргкомитета муниципального этапа  

Всероссийского профессионального конкурса  

                     «Воспитатель года России» в 2019 году 

 

1.  Михеев А.М., начальник Управления образования 

Администрации Любимского МР 

 

2. Самойлова Е.В., методист по дошкольному образованию 

МУ «ЦОФОУ» 

 

3. Самута С.А., директор МУ «ЦОФОУ» 

 

 
 



Приложение № 3  

к приказу от 24.01.2019  № 7 

Управления образования   

Администрации Любимского МР 

 

 

Состав 

жюри муниципального этапа  

Всероссийского профессионального конкурса  

                                              «Воспитатель года России» в 2019 году 

 

1. Михеев А.М., начальник Управления образования Администрации 

Любимского МР 

 

2. Самойлова Е.В., методист по дошкольному образованию МУ «ЦОФОУ» 

 

3. Самута С.А., директор МУ «ЦОФОУ» 

 

4. Руководители муниципальных образовательных учреждений (по 

согласованию). 

 


